
専決第 ６ 号

平成２９年度八代生活環境事務組合一般会計補正予算（第１号）

平成２９年度八代生活環境事務組合一般会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

2 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。

上記のとおり地方自治法第１７９条第１項の規定により専決処分する。

八代生活環境事務組合　管理者　 藤　本　一　臣　

第１表　 歳入歳出予算補正

歳　入

歳　出

千円 千円 千円

441,682

　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ６１４千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ５６５，２８６千円とする。
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1 総　括

（歳入）

（歳出）

2 歳　入

（款）３繰入金　（項）１特別会計繰入金

0
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特　定　財　源

213

千円
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0
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計
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千円

0

その他

82,384 426

614

23,401

補　　正　　額

401

42681,958総 務 費

188

歳 出 合 計

41,220

614 565,286

4 繰 越 金

歳 入 合 計

衛 生 費

款 補正前の額
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3 441,494
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歳 出 合 計
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歳入歳出補正予算事項別明細書

繰 入 金

441,682
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補　正　額　の　財　源　内　訳
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清 掃 費
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（款）４繰越金　（項）１繰越金

3 歳　出

（款）２総務費　（項）1総務管理費

1 一般管理費

円

退　職　手　当 4,320

説　　明

期末・勤勉手当 317,811

△ 60,000

総務費の増額分の

平成２８年度給与改
正による増額分

計 41,314

目

1 繰 越 金

23,401

213

23,401 繰 越 金

金　　額

81,728 426

千円

23,000

千円

計

補正前の額

目

213

千円 千円

目 補正前の額

1 水道事業特別
会計繰入金

41,314
1 水道事業特別

会計繰入金

千円

401

千円

説　　明

２

補正額
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計

千円千円

節
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213

特定財源

41,527

23,000

節

区  分

補正前の額 計

地方債

区　　分
補正額

千円

41,527

補正額
節

計

千円

1

金　　額

401

401

金  額

千円

国庫支出金

補正額の財源内訳

一般財源

千円 千円千円 千円 千円

手 当 等
2623 職 員

88,500

説　　明

82,154 426 2 給 料 89

扶　養　手　当

その他



（款）３衛生費　（項）1清掃費

1 じん芥処理費

2 し尿処理費

4 共 済 費 15 共済組合負担金 15,818

手 当 等
期末・勤勉手当 90,218

退　職　手　当

3 職 員 △ 188 扶　養　手　当 △ 282,000

手 当 等
期末・勤勉手当 274,728

3,456

退　職　手　当 6,264

5

共済組合負担金 74,400

3 職 員 293 扶　養　手　当 12,000

説　　明

△ 168

31,692

32,431

平成２８年度給与改
正による増額分 4,800

116,991 △ 168 116,823 2 給 料

2 給 料 31

千円 千円

4 共 済 費 32

292,905 356

特定財源
一般財源

国庫支出金

円千円
平成２８年度給与改
正による増額分

千円 千円 千円 千円 千円

293,261 356

補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳
節

地方債 その他

計 409,896 188 410,084 188

計 81,728 426 82,154

目

金  額区  分

426

4 共 済 費 75

共済組合負担金



2 一般職

（１）　総括

（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

平成２８年度給与改定に伴う増　　　

184,538

183,924

備　考共済費 合　計

28,983

（千円） （千円）（千円） （千円）

29,105

（千円）

比　較

24 89,855

24

（人） （千円）

区　分 職員数

補正前

給　　与　　費

給　　料 職員手当 計報　酬

65,578 155,433

65,211 154,941

補正後

89,730

0 367 492 122 614

期末手当

730 14

18,058

000

退職手当

12,545

（千円）

児童手当

0

3,786補正前

補正後

（千円）

△ 47

（千円）

比　較

勤勉手当

△ 330

125

125

手当の内訳

補正前 20,624

比　較

（千円）

20,577

給　料

増減額

区分

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

区分
増減事由別内訳

備　　　　考

0

1,347

区分

13,275 18,072

休日勤務手当

2,780

（千円）

802

時間外勤務手当

（千円）

住居手当 特殊勤務手当

802 660

通勤手当管理職手当

（千円）

00

315

2,734 3,456 315

扶養手当

2,734

補正後

（千円）

660 2,780 1,347

（千円） （千円）

（千円）

1,560

（千円）

1,560

125

（千円）

給与改定に伴う増減分

説　　　　明



千円

千円 制度改正の内容

千円 ・扶養手当の改正

千円 配偶者に係る手当額の減額及び子に係る

手当額の引き上げを段階的に実施

配偶者 13,000円→10,000円

子   6,500円→ 8,000円

・勤勉手当の支給割合の改正

6月期支給　　0.8月分→0.85月分

12月期支給　0.8月分→0.85月分

千円

千円

千円

千円

（３）　給料及び職員手当の状況

ア 職員一人当たりの給与

区　　　　　分

14

△ 192

平成29年4月1日

（円）

その他の増減分 △ 173

（円）補　　正　　後 現在

0

職員手当 367 制度改正に伴う増減分 扶 養 手 当540

退 職 手 当

期 末 手 当

期 末 手 当

その他の増減分

平 均 年 齢 （歳）

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額

291,938

292,110

323,329

325,202379,919

52.9

現在補　　正　　前 平成29年4月1日

（歳）平 均 年 齢

平 均 給 与 月 額 （円）

平 均 給 料 月 額 （円）

380,827

45.1 52.9

技能労務職行　政　職

△ 31

扶 養 手 当

勤 勉 手 当 △ 18

△ 138

45.1

323,921

325,586

勤 勉 手 当

△ 16

748



イ　初任給

オ　期末手当・勤勉手当 

ク　扶養手当 

146,100

178,200

高 校 卒

大 学 卒

高 校 卒

大 学 卒 176,700

143,500146,100

178,200

142,000146,100

178,200

補　　　正　　　後

補　　　正　　　前

区　　　　　　　　分 行　政　職（円） 技能労務職（円）

143,500

142,000144,600

2.075

補　　正　　後

補　　正　　前

国　の　制　度

2.075 2.225

2.025

区　　　　　分
６月（月分） １２月（月分）

支　給　期　別　支　給　率

4.30

4.20

支　給　率　計
（月分）

有

有

有

備　　　　考

2.175

国の制度との異同

行　政　職（円） 技能労務職（円）

2.225 4.30

職制上の階段、職務の
等級等による加算措置

差　　　異　　　の　　内　　　容

国　　　の　　　制　　　度

補　　正　　前 異　　な　　る  配偶者、子、父母等の手当額について異なる

補　　正　　後 同　　　　 　じ

区　　　　　分


