
専決第 ９ 号

令和元年度八代生活環境事務組合一般会計補正予算（第２号）

令和元年度八代生活環境事務組合一般会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

2 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。

上記のとおり地方自治法第１７９条第１項の規定により専決処分する。

八代生活環境事務組合　管理者　 藤　本　一　臣　

第１表　 歳入歳出予算補正

歳　入

歳　出

75,2673,002

4 繰 越 金 25,524 4,418

2

1 繰 越 金 25,524 4,418

項

29,942

計

384,755

452,673446,753

補　正　前　の　額

千円

5,920

　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５，９２０千円を増額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ４５２，６７３千円とする。

令和元年７月２日

千円

千円

特 別 会 計 繰 入 金

36,474

36,474

款 項

1

3 繰 入 金

計補　　正　　額補　正　前　の　額

1,502

37,9761,502

千円 千円

37,976

0

歳 入 合 計

款

総 務 費

千円

補　　正　　額

72,265

29,942

補 正 さ れ な か っ た 款 項 に 係 る 額 384,755



1 総　括

（歳入）

（歳出）

25,524

5,920

75,058

4

2,918衛 生 費

3 衛 生 費

補　　正　　額

2,918

歳 出 合 計

繰 入 金

その他

327,591

歳 入 合 計

2,918

446,753

千円 千円

452,673

353,323

24,083

計

0

37,976

350,405

歳 出 合 計

繰 越 金

款

3,002

歳入歳出補正予算事項別明細書

452,673446,753 5,920

千円

3,002

353,323

3

補正額

千円

補正前の額

350,405

1,502

千円

計

3

千円

補 正 さ れ な か っ た 款 項 に 係 る 額

1 72,056

款

1 清 掃 費

補　正　前　の　額

24,083

324,673

総 務 管 理 費 3,002

千円

4,418

0

千円

29,942

千円

特　定　財　源

446,753

総 務 費

24,083

2

24,083

5,920

5,920

72,265

0
補正されなかった
款項に係る額

0

千円

2,918

452,673

384,755

地方債

補　正　額　の　財　源　内　訳

36,474

一般財源

補 正 さ れ な か っ た 款 項 に 係 る 額

75,267

国庫支出金

384,755



2 歳　入

（款）　３　繰入金　（項）　１　特別会計繰入金

（款）　４　繰越金　（項）　１　繰越金

3 歳　出

（款）　２　総務費　（項）　1　総務管理費

1 一般管理費

節
説　　明

区　　分
目 補正前の額 補正額 計

25,524

29,942

1 4,418

千円

2

補正額の財源内訳

千円

金  額

千円 千円

その他 区  分

25,524 4,418

29,942 繰 越 金

1

区　　分

1

職 員

円

人事異動による増額分1,456 1,455,600

通　勤　手　当

3

4,418

節

千円

金　　額

説　　明

36,474

千円 千円

△ 162,000扶　養　手　当

補正額

36,474

補正前の額

1,502
水道事業特別
会計繰入金

72,056

千円

3,002

1

千円

計

目

繰 越 金

計

補正額

補正前の額目

千円

千円

計

金　　額

37,976

37,976

計

特定財源

千円

節

千円

1,502

1,502

千円

千円

地方債国庫支出金

75,058

期末・勤勉手当 964,226

848

3,002

千円

一般財源
説　　明

手 当 等

総務費の補正額の
1水道事業特別

会計繰入金

給 料

24,000

2



（款）　３　衛生費　（項）　1　清掃費

1 じん芥処理費

2 し尿処理費

手 当 等
扶　養　手　当

住　居　手　当

期末・勤勉手当

222,000

△ 324,000

△ 40,944

通　勤　手　当

職 員

休日勤務手当

160,000

△ 137

共 済 費 698 698,016

期末・勤勉手当

人事異動による減額分

△ 190

△ 7,172

退　職　手　当

補正額 計

補正額の財源内訳

金  額区  分地方債

△ 137,400△ 243

人事異動による増額分

△ 7,200

3

共済組合負担金

共済組合負担金

説　　明

退　職　手　当 △ 24,732

△ 15,600

84,021

232,153

共済組合負担金

489,457

扶　養　手　当

108,967 3,161 112,128 2 給 料

2

千円千円 千円

215,706 △ 243

4

3,161 △ 33,900

特定財源
一般財源

国庫支出金

円千円

327,591 2,918

目 補正前の額

3,002

千円

215,463

計 324,673 2,918

3

72,056計

千円 千円

75,058

その他

千円

4

手 当 等

児　童　手　当

給 料

345,000

退　職　手　当

194,915

人材派遣委託料

共 済 費

1,219職 員

通　勤　手　当

委 託 料

△ 34

1,781

共 済 費 195

1,780,705

84

節

3,002

13

4

262,008

児　童　手　当 △ 240,000



2 一般職

（１）　総括

171,927

167,788

1,877 3,162

141,217

住居手当 特殊勤務手当

660

備　考共済費 合　計

26,571

（千円） （千円）

977 4,139

休日勤務手当

比　較

25 83,876

25

0

補正後

82,591

職員手当 計報　酬

（千円） （千円）

27,548

（千円）（人） （千円）

区　分 職員数

補正前

給　　与　　費

給　　料

60,503 144,379

58,626

△ 700220

退職手当 児童手当

△ 324 1

期末手当

587 469

16,107

13,423

1,140

補正前

補正後

（千円）

826

（千円）

比　較

勤勉手当

19,125

2,734

1,285

手当の内訳

補正前 18,299

比　較

（千円）

管理職手当

補正後

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

105

1,887

区分

（千円）

12,836

扶養手当 通勤手当

0

639

2,734 2,440 315

2,220

825

（千円）

660 1,280 1,880

（千円） （千円）（千円）
区分

時間外勤務手当

1,280

（千円）

1,24516,576

（千円）

824

（千円）



（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

千円

千円

千円

千円

千円

千円

千円

千円

千円

（３）　給料及び職員手当の状況

ア 職員一人当たりの給与

 本年度昇格及び職員の出産に伴うもの

退 職 手 当 469 〃

 職員の出産に伴う増

〃

休日勤務手当 △ 7

勤 勉 手 当 587

2201,877

平成31年4月1日

（円）

（円）補　　正　　後 現在

職員手当 1,877 その他の増減分

1,285給　料

増減額
区分

増減事由別内訳
備　　　　考

（千円）

1,285

（千円）

その他の増減分

説　　　　明

1,285

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額

256,553

256,553

326,677

291,403334,064

54.3

平 均 年 齢

平 均 給 与 月 額 （円）

平 均 給 料 月 額 （円）

平 均 年 齢 （歳）

370,958

40.9

現在補　　正　　前 平成31年4月1日

（歳）

区　　　　　分

292,531

293,070

54.3

技能労務職行　政　職

児 童 手 当

1

105

41.4

扶 養 手 当

通 勤 手 当

 人事異動に伴う増

 人事異動に伴う減

 人事異動に伴う増

 人事異動に伴う減

住 居 手 当 △ 324

 本年度昇格及び職員の出産に伴うもの期 末 手 当 826


