
専決第 ７ 号

令和５年度八代生活環境事務組合一般会計補正予算（第２号）

令和５年度八代生活環境事務組合一般会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

2 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。

上記のとおり地方自治法第１７９条第１項の規定により専決処分する。

八代生活環境事務組合　管理者　 藤　本　一　臣　

第１表　 歳入歳出予算補正

歳　入

歳　出

千円

総 務 管 理 費1

千円

70,5001,195

70,291

項

2

繰 越 金 32,939

69,305

1,729

69,096 1,195

補　正　前　の　額

千円 千円 千円

34,668

32,939

35,604598

1,729

計補　　正　　額補　正　前　の　額

35,006

2,327

1 繰 越 金

419,272416,945

34,668

補 正 さ れ な か っ た 款 項 に 係 る 額

款 項

款

歳 入 合 計

総 務 費

1 特 別 会 計 繰 入 金

3 繰 入 金

4

　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２，３２７千円を増額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ４１９，２７２千円とする。

令和５年１２月２２日

補　　正　　額

35,604

計

349,000 0 349,000

千円

35,006 598



1 総　括

（歳入）

（歳出）

計

419,272

補　正　額　の　財　源　内　訳

補正前の額

千円

08,484

歳 出 合 計

598

2,327

35,006

416,945

1

1,132

309,730 1,132清 掃 費

4 繰 越 金

補 正 さ れ な か っ た 款 項 に 係 る 額

繰 入 金3

3 衛 生 費 339,156

2,327

千円

340,288

1,729 34,66832,939

地方債

0

国庫支出金

2,327

補 正 さ れ な か っ た 款 項 に 係 る 額

特　定　財　源

千円

349,000

419,272

349,000

一般財源

千円

419,272

1,195

1,132

歳 出 合 計 416,945

0

8,484

340,288

千円 千円

0

補　　正　　額

歳入歳出補正予算事項別明細書

款

310,862

8,484

2,327

衛 生 費 339,156

款

1,195総 務 費2

補正額

千円

69,305

1,132

歳 入 合 計

3

補正されなかった
款項に係る額

補　正　前　の　額

416,945

千円

計

70,500

その他

35,604

千円

千円

8,484



2 歳　入

（款）　３　繰入金　（項）　１　特別会計繰入金

（款）　４　繰越金　（項）　１　繰越金

じん芥

し尿

火葬場

3 歳　出

（款）　２　総務費　（項）　1　総務管理費

1 一般管理費

509,567

千円 千円

3 期末・勤勉手当

令和５年度給与改定
による増額分

職 員 510
手 当 等

会計繰入金 会計繰入金

1,195

説　　明

2 578給 料

千円千円

577,800

1 水道事業特別

千円

その他

818,000

712,000

国庫支出金

補正額の財源内訳

千円 千円 千円 千円

35,006

35,006 598 35,604

598

1,7291

特定財源

598 35,604

補正額 計

節

計

金  額

1,729

地方債

千円 円

一般財源

金　　額

節

千円

説　　明
区　　分

補正額補正前の額

補正前の額

目 補正前の額

計

目

69,096 70,2911,195

金　　額

総務費の補正額の
２

１水道事業特別

説　　明
節

計

1,729 34,668

目

34,668

千円

32,939

繰 越 金

補正額 計

32,9391

千円 千円

繰 越 金

区　　分

区  分

千円千円

199,000

1



（款）　３　衛生費　（項）　1　清掃費

1 じん芥処理費

2 し尿処理費

2 給 料 248 248,100

区  分

107

513

手 当 等

222,247

共済組合負担金

共済組合負担金

金  額

令和５年度給与改定
による増額分

令和５年度給与改定
による増額分

4 共 済 費 106,029

306,901

2 給 料

3 職 員 307 期末・勤勉手当

共済組合負担金

64

45,619

223 期末・勤勉手当

63,742

243,300244

4 共 済 費

4 共 済 費

手 当 等
3

196,798 619 197,417 619

職 員

46

112,932 513 113,445

千円

節

計 309,730 1,132 310,862

計

千円

1,132

69,096計 70,291

目 補正前の額

1,195

補正額 特定財源
一般財源

国庫支出金

円千円千円

説　　明

補正額の財源内訳

千円千円 千円 千円

その他

1,195

地方債



2 一般職

（１）　総括

扶養手当

1,135

0

0

（千円）

（千円） （千円）

（千円）

1,039 1,014

（千円）

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

0

1,014

区分

（千円）

570 1,060

（千円）
区分

通勤手当

（千円）

2,249

管理職手当

（千円）

2,983 0

住居手当

544

16,355

補正後 2,249

比　較

期末手当

496

12,502

0
手当の内訳

補正前 15,811

（千円）

比　較

2,983

0 1,070

補正前

補正後 2,946 1,135

2,946

補正後

0000

退職手当

570 1,0601,039

区　分 職員数

給　　与　　費

給　　料 職員手当 計報　酬

（千円） （千円）

120,377

（千円）

42,349

補正前

2,327

146,122

2,110

118,267

（人） （千円）

0

0

41,309

休日勤務手当

比　較

23 0 78,028

23 76,958

217

143,795

1,040

備　考共済費 合　計

25,528

（千円）

時間外勤務手当

（千円）

25,745

0

（千円）

12,998

児童手当勤勉手当

特殊勤務手当

0



（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

令和５年度給与改定に伴う増（平均改定率1.7％）

千円 制度改正の内容

千円 　・期末勤勉手当の支給割合の改正

　　期末手当（12月期）　1.2月分→1.25月分

　　勤勉手当（12月期）　1.0月分→1.05月分

（３）　給料及び職員手当の状況

ア 職員一人当たりの給与

イ　初任給

（千円）

国　　　の　　　制　　　度

37.7

288,263

行　政　職（円）

補　　　正　　　後

令和5年4月1日

（歳）

196,200

行　政　職（円）

平 均 年 齢

301,122328,749

56.3

164,000

技能労務職（円）

323,494

37.7

平 均 年 齢 （歳）

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額

技能労務職行　政　職

272,281

区分
増減事由別内訳

備　　　　考
（千円）

増減額

（円）補　　正　　後 現在

職員手当 1,040 制度改正に伴う増減分 1,040

説　　　　明

299,760

56.3

平 均 給 与 月 額現在

166,600

283,030 270,956

勤 勉 手 当 496

（円）

（円）

（円）

区　　　　　分

給　料 1,070 給与改定に伴う増減分

補　　正　　前

1,070

平 均 給 料 月 額

令和5年4月1日

期 末 手 当 544

196,200

164,000

区　　　　　　　　分

166,600

技能労務職（円）

大 学 卒

高 校 卒



ウ　期末手当・勤勉手当 

有

有

備　　　　考

4.50

4.50

有

区　　　　　分
６月（月分） １２月（月分）

185,200

支　給　率　計
（月分）

支　給　期　別　支　給　率

2.200

補　　　正　　　前

補　　正　　後

154,600

2.200 4.40

2.200

職制上の階段、職務の
等級等による加算措置

2.300

151,900

補　　正　　前

国　の　制　度

2.200 2.300

151,900高 校 卒

大 学 卒 185,200

154,600


